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3ο Εκλογοαπολογιστικό Συνέδριο ΟΣΕΚΔΥΠ 
Μαρούσι, 5 & 6 Ιουλίου 2022 

ΠΡΟΣ:  

- Υπουργό Παιδείας και Θρησκευμάτων 

- ΑΔΕΔΥ 

- Συλλόγους-μέλη 

 
Ψήφισμα 6ο για τα εργασιακά δικαιώματα 

 

Στις Θέσεις τις ΟΣΕΚΔΥΠ, όπως διατυπώθηκαν στο 1ο της Συνέδριο, αλλά και με βάση τα 
Ψηφίσματα του 2ου Συνεδρίου δίνεται έμφαση σε τρεις άξονες για τη λειτουργία της Δημόσιας 
Διοίκησης: στη μονιμότητα, στην αξιοκρατία και στις εργασιακές συνθήκες. 
 
Οι εξελίξεις των τελευταίων ετών έθεσαν στο προσκήνιο με μεγαλύτερη έμφαση την ανάγκη: 

 Πραγματοποίησης μόνιμων διορισμών για να καλυφθούν οι ανάγκες τις Δημόσιας 
Διοίκησης με διαφανείς και αξιοκρατικές διαδικασίες 

 Άμεσης βελτίωσης των οικονομικών απολαβών των εργαζομένων του δημόσιου τομέα, 
καθώς και διασφάλιση αξιοπρεπών συντάξεων. Δηλώνουμε την έντονη αντίθεσή μας 
στην προσπάθεια υποκατάστασης της υποχρέωσης της πολιτείας για αύξηση των μισθών 
με μία δήθεν παροχή μπόνους αποδοτικότητας με τον ν. 4940/2022 περί συστήματος 
στοχοθεσίας, αξιολόγησης κ.λπ 

 Βελτίωσης της ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης, κατάργησης της συμμετοχής που 
καλούνται να καταβάλουν οι εργαζόμενοι και ουσιαστική ενίσχυση του δημόσιου 
συστήματος Υγείας 

 Προάσπισης των συνδικαλιστικών δικαιωμάτων των εργαζομένων καθώς με τον ν. 
Χατζηδάκη ποινικοποιείται η συνδικαλιστική δράση και πλήττονται κατοχυρωμένα για 
δεκαετίες συνδικαλιστικά δικαιώματα των εργαζομένων 

 Διασφάλισης του δημόσιου χαρακτήρα της παιδείας και των λοιπών κοινωνικών αγαθών, 
η οποία στον χώρο μας πλήττεται -με την εξίσωση των επαγγελματικών δικαιωμάτων 
των αποφοίτων των κολλεγίων με αυτά των αποφοίτων των Πανεπιστημίων και την 
επιχειρούμενη εμπορευματοποίηση της τριτοβάθμιας εκπαίδευσης- αλλά και με την 
γενικότερη τάση παραχώρησης στον ιδιωτικό τομέα υπηρεσιών που παρέχονται από τον 
δημόσιο τομέα. 

 Διενέργειας κρίσεων για την κατάληψη θέσεων ευθύνης όλων των επιπέδων στη 
δημοσία διοίκηση με συμμετοχή και των εκπροσώπων των εργαζομένων με δικαίωμα 
ψήφου, καθώς συνεχίστηκε και από την παρούσα Κυβέρνηση η πρακτική της ανάθεσης 
χωρίς διενέργεια κρίσεων και διαφανή κριτήρια 
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